
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome GIUFFREDI DAVIDE

Indirizzo PIAZZA DELL'AGRICOLTURA 7  GRANAROLO  EMILIA (BO)
Telefono 3491085745

Fax

E-mail d.giuffredi@gmail.com

Nazionalità Italiana

Data di nascita 03/10/88

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da ottobre 2008 – in corso
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Senza il Banco via del Porto 30, Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione – servizi integrativi scolastici
• Tipo di impiego Educatore Pre-Post scuola e laboratori scuola primaria statale

Anna Frank Granarolo Emilia

• Principali mansioni e responsabilità Educatore Pre-Post scuola, assistenza dei bambini del tempo lungo, 
organizzazione di laboratori creativo-manuali

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Estate 2020
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Senza il Banco via del Porto 30, Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione – servizi integrativi scolastici
• Tipo di impiego Educatore e Coordinatore Centro Estivo  Scuola primaria statale Silvani  IC3 

Bologna
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle attività del centro estivo, referente Centro Estivo

                ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Estate 2019
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Senza il Banco, via del Porto 30, Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione – servizi integrativi scolastici
• Tipo di impiego Educatore e Coordinatore Centro Estivo  Scuola primaria statale Silvani  IC3 

Bologna
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle attività del centro estivo, educatore 

                ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità Affiancamento individualizzato su ragazzino delle medie, aiuto nello svolgere i 
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compiti assegnatili

                ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Estate 2014
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Senza il Banco, via del Porto 30, Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione – servizi integrativi scolastici
• Tipo di impiego Educatore e Coordinatore Centro Estivo  scuola primaria statale Silvani  IC3 

Bologna
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle attività del centro estivo, educatore

                
                ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Estate 2015
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Senza il Banco, via del Porto 30, Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione – servizi integrativi scolastici
• Tipo di impiego Educatore e Coordinatore Centro Estivo  scuola primaria statale Silvani  IC3 

Bologna
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle attività del centro estivo, educatore

                
                ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Estate 2016
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Senza il Banco, via del Porto 30, Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione – servizi integrativi scolastici
• Tipo di impiego Educatore e Coordinatore Centro Estivo  scuola primaria statale Silvani  IC3 

Bologna
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle attività del centro estivo, educatore

                
                ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Estate 2017
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Senza il Banco, via del Porto 30, Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione – servizi integrativi scolastici
• Tipo di impiego Educatore e Coordinatore Centro Estivo  scuola primaria statale Silvani  IC3 

Bologna
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle attività del centro estivo, educatore

                

• Date (da – a) Estate 2018
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Senza il Banco, via del Porto 30, Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione – servizi integrativi scolastici
• Tipo di impiego Educatore e Coordinatore Centro Estivo  scuola primaria statale Silvani  IC3 

Bologna
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle attività del centro estivo, educatore

• Date (da – a) Estate 2018 – in corso
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Patrizia Sintoni in accordo con Associazione Passo Passo

• Tipo di azienda o settore Sociale

• Tipo di impiego Educatore

• Principali mansioni e responsabilità Progetto 'stasera dormo fuori', generalmente una volta al mese: weekend 
organizzati in strutture dove con i ragazzi con autismo svolgiamo varie attività 
e laboratori. Spesso la struttura ospitante è 'La Dulcamara'. Durata dal sabato 
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mattina alla domenica pomeriggio. 

• Date (da – a) Estate 2019
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Senza il Banco, via del Porto 30, Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione – servizi integrativi scolastici
• Tipo di impiego Educatore e Coordinatore Centro Estivo  scuola primaria statale Silvani  IC3 

Bologna
• Principali mansioni e responsabilità Organizzazione delle attività del centro estivo, educatore

                

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da dicembre 2013 – in corso

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ANGSA Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione Nazionale Genitori Soggetti Autistici

• Tipo di impiego Educatore individuale su bambini e adolescenti affetti da autismo

• Principali mansioni e responsabilità Progetto ‘sabato del sollievo’, iniziative rivolte allo sviluppo delle autonomie
Progetti di avviamento allo sport, triathlon, arrampicata, atletica, nuoto, 
laboratori di
 ceramica   
Progetto Weekend del sollievo, due giorni in strutture attrezzate per sviluppare
le autonomie di base di ragazzi con sindrome dello spettro autistico

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da nov 2012

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa sociale Alveare Via Ilaria Alpi Castel Maggiore, BO

• Tipo di azienda o settore Cooperativa sociale

• Tipo di impiego Sostegno e aiuto nello svolgimento dei compiti

• Principali mansioni e responsabilità

    • Date (da – a)                                          Aprile 2018 a Giugno 2018

• Nome e indirizzo del datore di lavoro       Associazione Senza Il Banco, via del porto 30,Bologna

• Tipo di azienda o settore                          Associazione – servizi integrativi extrascolastici

• Tipo di impiego                                         Progetto Ciclofficina presso le scuole medie Guercino, Bologna                                

• Principali mansioni e responsabilità         Laboratorio di riparazione biciclette, educazione stradale ed educazione alla 
mobilità sostenibile                           
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      ESPERIENZA LAVORATIVA

    • Date (da – a)                                         Ottobre 2018 – Dicembre 2018

 • Nome e indirizzo del datore di lavoro       Associazione Senza Il Banco, via del porto 30,Bologna

• Tipo di azienda o settore                          Associazione – servizi integrativi extrascolastici

• Tipo di impiego                                         Progetto Ciclofficina presso le scuole primarie R. Sanzio, Bologna                                              

• Principali mansioni e responsabilità         Laboratorio di riparazione biciclette, educazione stradale ed educazione alla mobilità sostenibile                    

• Date (da – a) Settembre 2016 – in corso
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Patrizia Sintoni, Via del Mulino 126, Granarolo Emilia

• Tipo di azienda o settore Sociale
• Tipo di impiego Educatore domiciliare su ragazzo affetto da sindrome dello spettro autistico 

• Principali mansioni e responsabilità Seguo il ragazzo promuovendo, in accordo con altre realtà che frequenta (scuola, centri diurni...)
progetti volti allo sviluppo di autonomie di base a casa, come preparare il pranzo, la tavola, 
pulire le posate e i piatti. Parimenti, lavoriamo anche in esterno con progetti come fare la spesa, 
o frequentiamo alcuni laboratori e attività organizzate da ANGSA Bologna 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Da dicembre 2013 – in corso

• Nome e indirizzo del datore di lavoro ANGSA Bologna

• Tipo di azienda o settore Associazione Nazionale Genitori Soggetti Autistici

• Tipo di impiego Educatore individuale su bambini e adolescenti affetti da autismo

• Principali mansioni e responsabilità Progetto ‘sabato del sollievo’, iniziative rivolte allo sviluppo delle autonomie
Progetti di avviamento allo sport, triathlon, arrampicata, atletica, nuoto, laboratori di
 ceramica   
Progetto Weekend del sollievo, due giorni in strutture attrezzate per sviluppare le autonomie di base 
di ragazzi con sindrome dello spettro autistico

        
       

      ESPERIENZA LAVORATIVA

                

• Date (da – a) Da aprile 2021  in corso

• Nome e indirizzo del datore di lavoro OpenGroup

• Tipo di azienda o settore Cooperativa

• Tipo di impiego Educatore di strada 

• Principali mansioni e responsabilità Progetto Target – Progetto di educativa di strada in ambito Terre di Pianura.
Attività di coinvolgimento e ascolto di ragazzi adolescenti e giovani adulti. 
Organizzazione di momenti di socializzazione e condivisione
CCRR Comune di Malalbergo 
Laboratori Sapere Coop nelle scuole dell'infanzia, primarie, secondarie di 
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primo e secondo grado

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dal 2002 al 2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Liceo Classico Marco Minghetti 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Italiano, Latino, Greco

• Qualifica conseguita Diploma Classico
• Livello nella classificazione nazionale

(se pertinente)

            2007- in corso

           Università Scienze della formazione, corso di Educatore Sociale

           Psicologia/ pedagogia 
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• Date (da – a) .   In corso         

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Università di Bologna, Facoltà di Scienze della Formazione

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di laurea in Educatore Sociale (L)     

• Qualifica conseguita            
• Livello nella classificazione nazionale

(se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE



CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

  Capacità di relazionarsi con i bambini e con le figure adulte, capacità di lavorare in           gruppi
di lavoro apprese lavorando come educatore Pre-Post presso la scuola elementare di Granarolo
Emilia A.Frank. Capacità di organizzare attività ludiche/motorie, o di laboratori creativi.
Nel corso degli ultimi anni, grazie alla collaborazione con ANGSA Bologna, ho approfondito 
molto il tema autismo, soprattutto nei ragazzi adolescenti e giovani adulti. In particolare, mi sono 
occupato di  seguire alcuni progetti rivolti a questi ragazzi, come laboratori ricretivi e manuali e 
altri volti a sviluppare o consolidare alcune autonomie di base

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITÀ DI ORGANIZZARE LE ATTIVITÀ DI UN GRUPPO DI LAVORO, 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Utilizzo del computer e di Software quali Word, Excel, Power Point, imparato in casa 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

GRANDE APPASSIONATO DELLA BICICLETTA, HO UN’OTTIMA CONOSCENZA DELLA SUA COMPONENTISTICA ED UNA BUONA 
ESPERIENZA NELLE RIPARAZIONI

PATENTE O PATENTI             Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ]

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]
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ALTRE LINGUA

           INGLESE

• Capacità di lettura Eccellente
• Capacità di scrittura ECCELLENTE

• Capacità di espressione orale Eccellente


